‘ VILLE DE
MONT-JOLI

La Ville de Mont-Joli, au carrefour des régions du Bas-Saint-Laurent et de la Gaspésie,
joue le rble de ville a caractéere de centralité sur le territoire de la Municipalité régionale de
comté de La Mitis. Elle concentre des établissements d’envergure régionale et sous-
régionale qui desservent la population de son secteur immédiat et celle d'autres régions
de I'Est du Québec. La Ville est a la recherche d’'une personne dynamique pour assumer
les fonctions de :

Sauveteur(trice) et assistant(e)-sauveteur(trice) -
poste de jour

Sous la supervision de la responsable aquatique, les personnes titulaires de ces postes
assurent la sécurité des usagers de la piscine, voient au respect de la réglementation en
vigueur et effectuent le sauvetage des usagers en difficulté.

Exigences :

Sauveteur(trice)

« Etre 4gé de 17 ans et avoir réussi la formation de sauveteur national. Atout
moniteur de sécurité aquatique et d’aquaforme;
« Etre disponible de jour.

Assistant(e)-sauveteur(trice)

« Etre agé de 15 ans et avoir complété la formation croix de bronze. Atout moniteur
de sécurité aquatique et d’aquaforme;
« Etre disponible de jour.

Si le poste vous intéresse, nous vous invitons a nous faire parvenir votre curriculum vitae
a l'attention de : Marie-Héléne Gauthier, Directrice des ressources humaines, Courriel :
ressourcehumaine@ville.mont-joli.gc.ca




